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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Некоммерческая организация Благотворительный фонд «Ветераны контрразведки», 

далее именуемый «Фонд», является не имеющей членства унитарной некоммерческой 

благотворительной организацией, учрежденной на основе добровольных имущественных 

взносов и преследующей общественно полезные цели, указанные в настоящем Уставе. 

1.2. Полное наименование Фонда на русском языке – Некоммерческая организация 

Благотворительный фонд «Ветераны контрразведки». 

1.3. Сокращенное наименование Фонда на русском языке – БФ «ВК». 

1.4. Местонахождение Фонда: Российская Федерация, город Москва. 

1.5. Учредителями Фонда являются граждане Российской Федерации – Мамыкин 

Сергей Васильевич и Костецкий Сергей Васильевич. 

1.6. Фонд создан без ограничения срока своей деятельности. 

 

2. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ФОНДА 

2.1. Фонд в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации 

«О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)» (далее – закон  

о благотворительности), Федеральным законом Российской Федерации «О некоммерческих 

организациях» (далее – «Закон о некоммерческих организациях»), Федеральным законом 

Российской Федерации «О порядке формирования и использования целевого капитала 

некоммерческих организаций» (далее – «Закон о целевом капитале»), а также иными 

нормативно-правовыми актами, касающимися деятельности некоммерческих организаций, 

настоящим Уставом и внутренними документами Фонда. К отношениям по осуществлению 

Фондом своей основной деятельности, а также к другим правоотношениям с участием Фонда, 

не относящимся к предмету гражданского законодательства, применяются правила 

Гражданского кодекса Российской Федерации (п. 6 ст. 50 Гражданского кодекса Российской 

Федерации). 

2.2. Фонд считается созданным как юридическое лицо с момента государственной 

регистрации. 

2.3. Фонд может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и 

неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном 

суде, третейском суде. 

2.4. Фонд не осуществляет политическую деятельность. 

2.5. Фонд имеет самостоятельный баланс. 

2.6. Фонд имеет круглую печать с полным наименованием на русском языке. Фонд 

вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием. 

2.7. Фонд вправе в установленном порядке открывать банковские счета на территории 

Российской Федерации. 

2.8. Для осуществления расчетов, связанных с получением денежных средств на 

формирование и пополнение целевого капитала, их передачей в доверительное управление 

управляющей компании, использованием дохода от целевого капитала, распределением такого 

дохода в пользу иных получателей дохода от целевого капитала, Фонд открывает отдельный 

банковский счет. Для учета прав на ценные бумаги, переданные на пополнение целевого 

капитала, до их передачи в доверительное управление, а также для учета прав на ценные 

бумаги, входящие в состав целевого капитала, при возврате имущества управляющей 

компанией Фонд открывает отдельные лицевые счета в реестре владельцев ценных бумаг или 

отдельные счета депо в депозитарии, осуществляющем учет прав на такие ценные бумаги,  

с указанием индивидуального обозначения, идентифицирующего целевой капитал. 

2.9. Учредители Фонда не имеют имущественных прав в отношении Фонда и не 

отвечают по его обязательствам, а Фонд не отвечает по обязательствам Учредителям Фонда. 

Имущество, переданное Фонду его Учредителями, является собственностью Фонда. 
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2.10. Фонд не имеет в качестве основной цели деятельности извлечение прибыли и  

не направляет (не распределяет) полученную прибыль Учредителям Фонда.  

2.11. Фонд ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

2.12. Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества. 

2.13. Фонд предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики и налоговым органам, Учредителям Фонда и иным лицам в соответствии  

с законодательством Российской Федерации. 

 

3. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 

3.1. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории 

Российской Федерации с соблюдением требований законодательства Российской Федерации и 

на территориях иностранных государств – в соответствии с законодательством этих 

государств, если иное не предусмотрено международными договорами Российской 

Федерации. 

3.2. Представительством является обособленное подразделение, расположенное вне 

места нахождения Фонда, которое представляет интересы Фонда и осуществляет их защиту. 

3.3. Филиалом является обособленное подразделение, расположенное вне места 

нахождения Фонда и осуществляющее все его функции или их часть, в том числе функции 

представительства. 

3.4. Филиалы и представительства Фонда не являются юридическими лицами, 

наделяются имуществом Фонда и действуют на основе соответствующих положений, 

утвержденных Советом Фонда.  

3.5. Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельных балансах и  

на балансе Фонда. 

3.6. Руководители представительств и филиалов назначаются Советом Фонда и 

действуют на основании доверенностей. 

 

4. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

4.1. Целью деятельности Фонда является формирование имущества на основе 

добровольных взносов, других, не запрещенных законодательством, поступлений, 

направляемых на: 

- социальную поддержку и защиту граждан, включая улучшение материального 

положения малообеспеченных, социальную реабилитацию безработных, инвалидов и иных 

лиц, которые в силу своих физических или интеллектуальных особенностей, иных 

обстоятельств не способны самостоятельно реализовать свои права и законные интересы; 

- подготовку населения к преодолению последствий стихийных бедствий, 

экологических, промышленных или иных катастроф, к предотвращению несчастных случаев; 

- участие в ликвидации чрезвычайных ситуаций и их последствий, профилактику  

и тушение пожаров, проведение аварийно-спасательных работ, а также оказание помощи 

пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, промышленных или иных 

катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, жертвам репрессий, 

беженцам и вынужденным переселенцам; 

- содействие укреплению мира, дружбы и согласия между народами, предотвращению 

социальных, национальных, религиозных конфликтов; 

- поддержку, укрепление и защиту семьи, многодетности, сохранения традиционных 

семейных ценностей, популяризацию института брака; 

- содействие защите материнства, детства и отцовства; 
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- содействие деятельности в сфере образования, науки, культуры, искусства, 

просвещения, духовному развитию личности; 

- содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а также 

пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния 

граждан; 

- содействие деятельности в области физической культуры и спорта (за исключением 

профессионального спорта), участие в организации и (или) проведении физкультурных  

и спортивных мероприятий в форме безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг 

физическими лицами; 

- охрану окружающей среды и защиту животных; 

- охрану и должного содержания зданий, объектов и территорий, имеющих 

историческое, культовое, культурное или природоохранное значение, и мест захоронения: 

- подготовку населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций, пропаганды 

знаний в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и обеспечения 

пожарной безопасности; 

- социальную реабилитацию детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

безнадзорных детей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

- оказание бесплатной юридической помощи и правовое просвещение населения; 

- содействие добровольческой (волонтерской) деятельности; 

- участие в деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних; 

- содействие развитию научно-технического, художественного творчества детей и 

молодежи; 

- содействие патриотическому, духовно-нравственному воспитанию детей и молодежи; 

- поддержку общественно значимых молодежных инициатив, проектов, детского  

и молодежного движения, детских и молодежных организаций; 

- содействие деятельности по производству и (или) распространению социальной 

рекламы; 

- содействие профилактике социально опасных форм поведения граждан; 

- участие граждан в поиске лиц, пропавших без вести; 

- содействие в оказании медицинской помощи в организациях, оказывающих 

медицинскую помощь; 

- содействие органам внутренних дел (полиции) и иным правоохранительным органам 

в охране общественного порядка в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

- участие в проведении мероприятий по увековечению памяти погибших при защите 

Отечества; 

- оказание поддержки соотечественникам, проживающим за рубежом, в осуществлении 

их прав, обеспечении защиты их интересов и сохранении общероссийской культурной 

идентичности; 

- развитие безвозмездного донорства крови и (или) ее компонентов, безвозмездного 

донорства костного мозга и (или) гемопоэтических стволовых клеток, в том числе участия  

в мероприятиях, направленных на пропаганду безвозмездного донорства. 

4.2. Предметом деятельности Фонда является осуществление в соответствии  

с законодательством Российской Федерации следующих видов деятельности, направленных 

на достижение цели, ради которой создан Фонд, указанной в пункте 4.1 Устава. 

4.2.1. Повышение социальной защищенности бывших и действующих сотрудников 

органов федеральной службы безопасности и иных правоохранительных органов, а также 

членов их семей, защита их законных прав, чести, достоинства и интересов. 

4.2.2. Сбор благотворительных пожертвований от физических и юридических лиц и их 

расходование на адресную помощь нуждающимся ветеранам органов федеральной службы 

безопасности и иных правоохранительных органов и членам их семей, попавшим в трудную 

жизненную ситуацию. 



5 
 

4.2.3. Организация оказания общественно полезных услуг (в соответствии  

с постановлением Правительства Российской Федерации от 27 октября 2016 г. № 1096  

«Об утверждении перечня общественно полезных услуг и критериев оценки качества их 

оказания») в рамках социальной поддержки и защиты ветеранов органов федеральной службы 

безопасности и иных правоохранительных органов, включая улучшение материального 

положения малообеспеченных, социальную реабилитацию безработных, инвалидов и иных 

лиц, которые в силу своих физических или интеллектуальных особенностей, иных 

обстоятельств не способны самостоятельно реализовать свои права и законные интересы,  

а именно: 

4.2.4. Организация услуг по оказанию социальной помощи детям, инвалидам, 

гражданам пожилого возраста, лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации, в том 

числе пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных 

катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным 

переселенцам, а также по их социальному сопровождению: 

- содействие в предоставлении бесплатной юридической помощи; 

- организация социального обслуживания в форме на дому; 

- организация социального обслуживания в стационарной форме; 

- организация социального обслуживания в полустационарной форме. 
4.2.5. Содействие в получении услуг в сфере дополнительного образования граждан 

пожилого возраста и инвалидов, в том числе услуги обучения навыкам компьютерной 

грамотности. 
4.2.6. Содействия в получении услуг, предусматривающие медико-социальное 

сопровождение лиц, страдающих тяжелыми заболеваниями, и лиц, нуждающихся  

в медицинской паллиативной помощи, включая организацию оказания медицинской 

паллиативной помощи и содействие в ее получении: 
- патронаж семей, имеющих лиц, страдающих тяжелыми заболеваниями, организация 

обучающих мероприятий для членов семей лиц, страдающих тяжелыми заболеваниями, по 

вопросам принципов ухода, психологической поддержки и другое; 
- организация групп психологической поддержки и социальной адаптации для лиц, 

страдающих тяжелыми заболеваниями, и их семей, а также семей, переживших утрату; 
- проведение мероприятий по адаптации помещений жилых домов для маломобильных 

граждан, страдающих тяжелыми заболеваниями; 
- привлечение и обучение волонтеров работе с лицами, страдающими тяжелыми 

заболеваниями, координация работы волонтеров; 
- паллиативная медицинская помощь. 
4.2.7. Содействие в получении услуг, направленных на медико-социальную 

реабилитацию лиц с алкогольной, наркотической или иной токсической зависимостью: 
- медицинская реабилитация при заболеваниях, не входящих в базовую программу 

обязательного медицинского страхования; 
- услуги по социальной трудовой реинтеграции лиц, осуществлявших незаконное 

потребление наркотических средств и психотропных веществ, страдавших алкоголизмом. 
4.2.8. Содействия в получении услуг в области физической культуры и массового 

спорта: 
- пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни; 
- проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту проживания 

граждан; 
- организация официальных спортивных мероприятий; 
- участие в организации официальных спортивных мероприятий; 
- организация и проведение официальных физкультурных (физкультурно-

оздоровительных) мероприятий; 
- содействия в получении доступа к спортивным объектам; 
- организация развития национальных видов спорта; 
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- организация физкультурных и спортивных мероприятий в рамках Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)  

(за исключением тестирования выполнения нормативов испытаний комплекса ГТО); 
- организация мероприятий по военно-прикладным видам спорта; 
- организация и проведение мероприятий по служебно-прикладным видам спорта; 
- организация экспериментальной и инновационной деятельности в области 

физкультуры и спорта. 

4.2.9.  Осуществление благотворительных программ, направленных на: 

- создание условий для взаимного общения ветеранов органов федеральной службы 

безопасности и иных правоохранительных органов, их участия в общественной деятельности 

Фонда, а также реализации их творческого потенциала; 

- содействие повышению социальной защищенности бывших и действующих 

сотрудников органов федеральной службы безопасности и иных правоохранительных органов 

и членов их семей, защита их законных прав и интересов, их чести и достоинства; 

- содействие в решении социально-бытовых проблем, улучшении медицинского и 

спортивно-оздоровительного обслуживания ветеранов и действующих сотрудников органов 

федеральной службы безопасности и иных правоохранительных органов, а также членов их 

семей; 

- содействие в укреплении престижа контрразведки, распространение правдивой 

информации об ее истории и деятельности, жизни известных контрразведчиков; 

- содействие контрразведке в подборе и привлечении на работу способной молодежи, 

воспитание молодых контрразведчиков в духе патриотизма и лучших традиций 

контрразведки, передача им знаний и опыта. 

4.2.10. Содействие органам федеральной службы безопасности и иным 

правоохранительным органам в охране национальной безопасности и общественного порядка, 

профилактики правонарушений и социально опасных форм поведения граждан в соответствии 

с законодательством Российской Федерации. 

4.2.11. Организация и проведение регулярных встреч ветеранов органов федеральной 

службы безопасности и иных правоохранительных органов. 

4.2.12. Постоянное изучение проблем социальной адаптации бывших сотрудников 

органов федеральной службы безопасности и иных правоохранительных органов, поиск путей 

решения этих проблем. 

4.2.13. Взаимодействие с другими фондами и объединениями ветеранов спецслужб, 

армии и правоохранительных органов. 

4.2.14. Создание условий для объединения ветеранов в секции по интересам. 

4.2.15. Правдивое освещение деятельности органов федеральной службы безопасности 

и иных правоохранительных органов на разных этапах истории страны. 

4.2.16. Разработки целевых программ для решения уставных целей. 

4.2.17. Сбор благотворительных пожертвований, для реализации уставных целей 

Фонда; 

4.2.18. Финансирование различных мероприятий и программ в содействие с уставными 

целями. 

4.3. Фонд вправе осуществлять благотворительную деятельность, направленную на 

достижение целей, ради которых он создан, а также благотворительную деятельность, 

направленную на достижение целей, предусмотренных Федеральным законом от 11 августа 

1995 г. № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)». 

4.4. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется федеральными 

законами, Фонд может заниматься только на основании специального разрешения (лицензии). 

4.5. Фонд вправе сотрудничать со всеми заинтересованными юридическими и 

физическими лицами для достижения уставных целей. 
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4.6. С учетом всех установленных законодательством Российской Федерации и 

Уставом ограничений Фонд обладает всеми правами, предоставленными некоммерческой 

организации законодательством Российской Федерации, в том числе, Фонд вправе: 

- принимать пожертвования, меценатскую поддержку, спонсорскую помощь, гранты, 

взносы и иные средства, в том числе денежные, а также другое движимое и недвижимое 

имущество, включая имущественные права; 

- проводить мероприятия по привлечению ресурсов и иные мероприятия, направленные 

на привлечение имущества, эффективное использование и распоряжение им для 

осуществления уставной деятельности Фонда; 

- организовывать иные мероприятия, направленные на распространение и получение 

информации, обмен опытом, необходимые для деятельности Фонда, или участвовать в них; 

- контролировать целевое использование безвозмездно передаваемых денежных 

средств и (или) другого имущества; 

- привлекать для работы российских специалистов, самостоятельно определять формы, 

системы, размеры и виды оплаты их труда; 

- на добровольных началах объединяться в союзы, ассоциации в порядке, 

установленном действующим законодательством Российской Федерации; 

- открывать и закрывать счета в кредитных организациях; 

- создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской 

Федерации в соответствии с законодательством; 

- сотрудничать со средствами массовой информации, в том числе Интернет-ресурсами, 

а также сетевыми и иными пользователями сети Интернет; 

- свободно распространять информацию о своей деятельности и иным образом 

способствовать популяризации своей деятельности; 

- приобретать в собственность движимое и недвижимое имущество и имущественные 

права, владеть, пользоваться и распоряжаться принадлежащим ему имуществом  

и имущественными правами; 

- совершать сделки, в том числе заключать договоры, принимать обязательства  

в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации,  

и выдавать доверенности; 

- защищать свои права и законные интересы, выступать в суде, арбитражном суде, 

третейском суде, в том числе в качестве истца и ответчика. 

4.7. Фонд формирует и пополняет целевой капитал и использует доходы от целевого 

капитала исключительно в целях осуществления уставной деятельности Фонда. 

4.8. Формирование целевого капитала, использование и распределение дохода  

от целевого капитала на иные цели, за исключением целей, предусмотренных разделом  

4 настоящего Устава, не допускаются. 

 

5. ОРГАНЫ И ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ФОНДОМ 

5.1. Органами управления Фонда являются: 

5.1.1. Совет Фонда – высший коллегиальный орган управления Фонда; 

5.1.2. Президент – единоличный исполнительный орган Фонда; 

5.1.3. Попечительский совет – надзорный орган Фонда; 

5.2. В случае формирования более чем одного целевого капитала Фонд вправе создать 

советы по использованию целевого капитала для второго и каждого последующего целевого 

капитала (далее – «Советы по использованию целевого капитала»). 

 

Совет Фонда 

 

5.3. Высшим органом управления Фонда является Совет Фонда (далее – Совет), 

который осуществляет общее руководство деятельностью Фонда. Основной функцией Совета 



8 
 

является обеспечение соблюдения Фондом целей, в интересах которых он был создан. 

5.4. Первоначальный состав Совета Фонда формируется учредителями Фонда.  

В последующем Совет формируется самостоятельно путем введения и исключения из своего 

состава членов Совета. Срок полномочий Совета 5 (пять) лет. 

5.5. В Совет Фонда могут входить: 

- граждане Российской Федерации, достигшие 18 лет, иностранные граждане и лица без 

гражданства, достигшие 18 лет, законно находящиеся на территории Российской Федерации, 

разделяющие цели Фонда, признающие Устав, соответствующие требованиям внутренних 

документов Фонда; 

- юридические лица, выразившие желание участвовать в деятельности Фонда и 

регулярно поддерживающие Фонд финансовыми средствами. Юридические лица участвуют  

в деятельности Совета Фонда через своих представителей. 

5.6. Заседание Совета Фонда проводится один раз в год. Заседание Совета проводится в 

срок не ранее трех и не позднее шести месяцев после окончания календарного года. Заседания 

Совета, проводимые в иные сроки, являются внеочередными. Внеочередное заседание Совета 

проводится по письменному требованию любого из членов Совета Фонда, либо по 

письменному требованию Президента Фонда. 

5.7. К компетенции Совета относится решение следующих вопросов: 

- определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

формирования и использования его имущества; 

- изменение устава Фонда, утверждение его в новой редакции; 

- определение порядка приема в состав учредителей Фонда и исключения из состава его 

учредителей за исключением случаев, если такой порядок определен федеральными законами; 

- образование исполнительных органов Фонда, его контрольно-ревизионных органов и 

досрочное прекращение их полномочий; 

- утверждение благотворительных программ; 

- утверждение годового плана, бюджета Фонда и его годового отчета, в том числе 

годовой бухгалтерско-финансовой отчетности; 

- принятие решений о создании Фондом других юридических лиц, об участии Фонда  

в других некоммерческих организациях, о создании филиалов и об открытии представительств 

Фонда; 

- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Фонда; 

- избрание членов Попечительского Совета и досрочное прекращение их полномочий; 

- одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных законом 

законодательством Российской Федерации; 

- образование Совета. 

5.8. Совет может принять к своему рассмотрению иные любые вопросы, касающиеся 

деятельности Фонда. 

5.9. Вопросы, предусмотренные пункте 5.7 настоящего Устава отнесены  

к исключительной компетенции Совета и не могут быть отнесены к компетенции Президента 

Фонда. 

5.10. Заседание Совета для обсуждения вопросов повестки дня и принятия решений  

по вопросам, представленным на голосование, проводится в очной форме. 

5.11. Решения Совета принимаются простым большинством голосов членов Совета 

Фонда, присутствующих на заседании, по вопросам исключительной компетенции решения 

принимаются квалифицированным большинством в 2/3 голосов членов Совета Фонда, 

присутствующих на заседании. 

5.12. Член Совета Фонда должен быть уведомлен о дате и месте проведения заседания, 

а также вопросах, подлежащих рассмотрению не позднее, чем за 10 (десять) дней до даты 

проведения заседания. 

Члену Совета Фонда представляются все необходимые материалы, связанные  

с вопросами повестки дня заседания Совета. 
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5.13. Заседание Совета правомочно, если в нем участвует более половины членов 

Совета Фонда. Каждый член Совета обладает одним голосом. 

5.14. При отсутствии кворума для проведения Совета объявляется дата проведения 

нового заседания Совета не позднее, чем через 10 (десять) дней с той же повесткой дня. 

5.15. На заседании Совета ведется протокол, который составляется не позднее 5 (пяти) 

дней после его проведения. 

Протокол заседания Совета подписывается председательствующим и секретарем 

заседания, которые несут ответственность за правильность его составления. 

5.16. Фонд не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Совета Фонда за 

выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, 

непосредственно связанных с участием в работе Совета. 

5.17. В составе Совета Фонда может быть не более одного работника его 

исполнительных органов (с правом либо без права решающего голоса). 

5.18. Члены Совета Фонда и должностные лица Фонда не вправе занимать штатные 

должности в администрации коммерческих и некоммерческих организаций, учредителем 

(участником) которых является Фонд. 

5.19. В случае формирования целевого капитала (целевых капиталов)  

к исключительным полномочиям Совета Фонда также относится: 

- принятие решения о формировании целевого капитала, сроке, на который 

формируется целевой капитал (в случае, если срок не определен договором пожертвования 

или завещанием), и расформировании целевого капитала; 

- определение целей, для достижения которых Фонд вправе сформировать целевой 

капитал; 

- утверждение годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности и годового отчета  

о формировании и пополнении целевого капитала и об использовании, о распределении 

дохода от целевого капитала; 

- утверждение финансового плана использования, распределения дохода от целевого 

капитала (далее – финансовый план некоммерческой организации) и внесение изменений в 

такой финансовый план; 

- определение управляющей компании и аудиторской организации; 

- принятие решения о публичном сборе денежных средств и утверждение стандартной 

формы договора пожертвования, заключаемого с жертвователями при публичном сборе 

денежных средств на формирование целевого капитала или на пополнение сформированного 

целевого капитала; 

- утверждение численного и персонального состава совета по использованию целевого 

капитала; 

- иные вопросы, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 
 

Президент Фонда: 

5.20. Единоличным исполнительным органом Фонда является Президент Фонда  

(далее – Президент), который осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда и 

подотчетен Совету. 

5.21. При создании Фонда Президент назначается Советом Фонда сроком на 5 (пять) 

лет. В последующем Президент избирается Советом Фонда сроком на 5 (пять) лет. 

5.22. Президент, в соответствии с требованиями настоящего Устава, без доверенности 

действует от имени Фонда, представляет его интересы в отношениях с гражданами и 

юридическими лицами, как на территории Российской Федерации, так и за её пределами, 

выдает доверенности, совершает необходимые сделки и заключает договоры, организует 

исполнение обязательств, принятых на себя Фондом. Президент, реализуя свои полномочия, 

издает приказы и распоряжения. 

5.23. К компетенции Президента относится решение следующих вопросов: 

- организация ведения бухгалтерского учета и отчетности в Фонде; 
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- распоряжение имуществом Фонда, совершение сделок от имени Фонда, выдача 

доверенностей, открытие в банках, иных кредитных организациях расчетных и иных счетов 

Фонда; 

- издание приказов, утверждение инструкций, локальных нормативных актов и иных 

внутренних документов Фонда, за исключение тех, которые утверждает Совет, выдача 

указаний, обязательных для исполнения всеми работниками Фонда; 

- утверждение организационной структуры и штатного расписания Фонда; 

- осуществление в отношении работников Фонда прав и обязанностей работодателя, 

предусмотренных трудовым законодательством; 

- решение иных вопросов текущей деятельности Фонда. 

5.24. Права и обязанности Президента определяются действующим законодательством 

Российской Федерации, настоящим Уставом и трудовым договором, заключаемым им с 

Фондом. 

5.25. Совмещение Президентом должностей в органах управления других организаций, 

а также иных оплачиваемых должностей в других организациях, допускается только с 

согласия Совета Фонда. 

 

Попечительский Совет: 

5.26. Попечительский совет Фонда является органом Фонда и осуществляет надзор за 

деятельностью Фонда, принятием другими органами Фонда решений и обеспечением их 

исполнения, использованием средств Фонда, соблюдением Фондом законодательства. 

5.27. Попечительский совет Фонда формируется Советом сроком на 3 (три) года  

в составе не менее 2 (двух) человек. 

Лица, избранные в состав Попечительского совета, могут переизбираться 

неограниченное число раз. 

По решению Совета Фонда Попечительский совет может быть переизбран досрочно. 

5.28. Попечительский совет и его члены вправе: 

- осуществлять надзор за деятельностью Фонда, реализацией благотворительных 

программ Фонда, контроль за принятыми его органами решениями и их исполнением; 

- осуществлять надзор за использованием средств Фонда, за соблюдением Фондом 

законодательства Российской Федерации; 

- знакомиться с решениями иных органов Фонда; 

- получать комментарии и разъяснения от иных органов Фонда; 

- давать рекомендации Совету и Президенту по вопросам деятельности Фонда. 

5.29. Попечительский совет возглавляет Председатель Попечительского совета, 

избираемый членами Попечительского совета из числа его членов простым большинством 

голосов на срок полномочий Попечительского совета. 

5.30. Заседание Попечительского совета считается правомочным, если на его заседании 

присутствует более половины членов Попечительского совета. 

На заседании Попечительского совета каждый член Попечительского совета обладает 

одним голосом. 

5.31. Заседания Попечительского совета созывается по мере необходимости, но  

не реже одного раза в год. Решения на заседании Попечительского совета принимаются 

простым большинством голосов членов Попечительского совета, принимающих участие  

в заседании. 

По итогам заседания Попечительского совета составляется в соответствии  

с требованиями действующего законодательства Российской Федерации. Протокол 

подписывается председателем и секретарем заседания Попечительского совета. 

5.32. Попечительский совет осуществляет свою деятельность на общественных 

началах. 

5.33. Полномочия члена Попечительского совета Фонда прекращаются:  
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- по решению Совета Фонда; 

- в случае подачи членом Попечительского совета письменного заявления (в этом 

случае полномочия прекращаются с даты, указанной в заявлении). 

5.34. Председатель Попечительского совета организует его работу, созывает заседания 

и председательствует на них, организует ведение протокола на заседаниях.  

5.35. Заседания Попечительского совета Фонда созываются по инициативе 

Председателя Попечительского совета, Учредителя, Президента или любого члена 

Попечительского совета Фонда.  

5.36. Не допускается передача полномочий члена Попечительского совета третьему 

лицу или другому члену Попечительского совета, в том числе по доверенности. 

5.37. Попечительский совет вправе проводить заседания в очной форме (в том числе 

посредством видеоконференцсвязи, а также с использованием иных технических средств 

связи, позволяющих установить действительное участие и волеизъявление члена 

Попечительского совета в режиме реального времени) и в заочной (опросной) форме.  

5.38. Решения Попечительского совета принимаются простым большинством голосов 

участвующих в заседании Попечительского совета, если иное не установлено настоящим 

Уставом либо внутренними документами Фонда, регламентирующими деятельность 

Попечительского совета.  

5.39. Решения Попечительского совета обязательны для всех органов управления и 

сотрудников Фонда. 

5.40. По итогам заседания Попечительского Совета составляется протокол, 

подписываемый председательствующим на заседании и одним членом Попечительского 

совета. Протокол заседания Попечительского совета является документом, фиксирующим 

решения Попечительского совета. Копии протокола направляются Председателем 

Попечительского совета в адрес Учредителя, Совета Фонда и Президента. 

5.41. Порядок проведения заседаний Попечительского Совета, а также другие вопросы 

деятельности Попечительского Совета могут быть дополнительно урегулированы 

Положением (регламентом) о Попечительском Совете, утверждаемым Советом Фонда. 

 

Совет по использованию целевого капитала 

 

5.42. К полномочиям совета по использованию целевого капитала относятся: 

- предварительное согласование финансового плана некоммерческой организации и 

изменений в него; 

- определение назначения и целей использования дохода от целевого капитала, а также 

получателей дохода от целевого капитала, объема выплат за счет дохода от целевого капитала, 

периодичности и порядка их осуществления в случаях, если договором пожертвования или 

завещанием не определены указанные условия; 

- предварительное одобрение стандартной формы договора пожертвования, 

заключаемого с жертвователями при публичном сборе денежных средств на формирование 

целевого капитала или на пополнение сформированного целевого капитала; 

- утверждение внутреннего документа, определяющего порядок осуществления 

контроля за выполнением финансового плана некоммерческой организации, в том числе 

порядок и сроки рассмотрения поступающих жалоб, обращений и заявлений, формы и сроки 

представления отчетных документов; 

- подготовка предложений о полномочиях совета по использованию целевого капитала 

и их представление в высший орган управления некоммерческой организации для 

утверждения; 

- контроль за выполнением финансового плана некоммерческой организации и 

подготовка предложений о внесении в него изменений; 

- одобрение договора пожертвования, на основании которого на пополнение целевого 

капитала передаются ценные бумаги, недвижимое имущество, и решения о принятии 
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наследства, в составе которого на пополнение целевого капитала передаются по завещанию 

ценные бумаги, недвижимое имущество; 

- иные предусмотренные настоящим законодательством Российской Федерации и 

настоящим Уставом полномочия. 

5.43. Совет по использованию целевого капитала формируется из числа представителей 

некоммерческой организации - собственника целевого капитала, представителей получателей 

дохода от целевого капитала, жертвователей (их представителей), граждан и представителей 

юридических лиц, имеющих заслуги перед обществом, авторитет и (или) достижения в 

области деятельности, соответствующей целям деятельности некоммерческой организации.  

В состав совета по использованию целевого капитала не могут входить два и более 

лица, являющиеся представителями одного юридического лица или представителями разных 

юридических лиц, являющихся аффилированными лицами. Данное ограничение  

не распространяется на представителей некоммерческой организации - собственника целевого 

капитала. Представители некоммерческой организации - собственника целевого капитала 

могут составлять не более одной трети состава совета по использованию целевого капитала. 

5.44. Жертвователь, размер пожертвования которого составляет более 10 процентов 

балансовой стоимости имущества, составляющего целевой капитал, на последнюю отчетную 

дату, вправе потребовать включить себя или своего представителя в состав совета по 

использованию целевого капитала. В этом случае Совет Фонда обязан принять решение о 

включении такого жертвователя или его представителя в состав совета по использованию 

целевого капитала в течение одного месяца со дня получения соответствующего требования 

жертвователя при условии, что такое включение не противоречит пункту 5.44 настоящего 

Устава. 

5.45. Некоммерческая организация - собственник целевого капитала не вправе 

осуществлять выплату вознаграждения членам совета по использованию целевого капитала  

за выполнение ими возложенных на них функций. 

5.46. Заседание совета по использованию целевого капитала правомочно, если на 

указанном заседании присутствует более половины членов этого совета. Решение совета по 

использованию целевого капитала принимается большинством голосов членов, 

присутствующих на данном заседании. 

 

6. РЕВИЗОР 

6.1. Контроль над финансово-хозяйственной деятельностью Фонда осуществляет 

Ревизор. 

6.2. Ревизор избирается сроком на 5 (пять) лет Советом. 

6.3. Ревизор в качестве контрольно-ревизионного органа осуществляет ежегодные 

проверки финансово-хозяйственной деятельности Фонда. Решения принимаются Ревизором 

лично и оформляются письменно. 

6.4. Ревизор вправе требовать от должностных лиц Фонда предоставления всех 

необходимых документов, личных объяснений. 

6.5. Ревизор представляет результаты проверок Совету. 

 

7. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА 

7.1. В собственности или на ином вещном праве Фонда могут находиться: здания, 

сооружения, оборудование, денежные средства, ценные бумаги, информационные ресурсы, 

другое имущество, если иное не предусмотрено федеральными законами; результаты 

интеллектуальной деятельности. 

7.2. Фонд отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое  

по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 

garantf1://5108.4023/
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7.3. Источниками формирования имущества Фонда в денежной и иных формах 

являются: 

- единовременные поступления от учредителей; 

- имущество, полученное на формирование и пополнение целевого капитала; 

- доход от целевого капитала; 

- благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер 

(благотворительные гранты), предоставляемые гражданами и юридическими лицами  

в денежной или натуральной форме; 

- доходы от нереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг; 

- поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение кампаний по 

привлечению благотворителей и добровольцев, включая организацию развлекательных, 

культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, проведение кампаний по сбору 

благотворительных пожертвований, проведение лотерей и аукционов, в соответствии  

с законодательством Российской Федерации, реализацию имущества и пожертвований, 

поступивших от благотворителей, в соответствии с их пожеланиями); 

- доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Фондом; 

- труд добровольцев; 

- иные не запрещенные законом источники. 

7.4. Имущество, переданное Фонду его учредителями, является собственностью Фонда. 

Учредители не отвечают по обязательствам созданного ими Фонда, а Фонд не отвечает  

по обязательствам своих учредителей. 

7.5. Порядок единовременных поступлений от учредителей Фонда определяется 

решениями учредителей, и носят добровольный характер. Размер внесения единовременных 

поступлений, учредители определяют самостоятельно. 

7.6. Полученная Фондом прибыль не подлежит распределению между учредителями 

Фонда. 

7.7. Фонд вправе совершать в отношении находящегося в его собственности или на 

ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству 

Российской Федерации, Уставу Фонда и пожеланиям благотворителя. 

7.8. Решения о расходовании средств Фонда принимаются его органами управления  

в рамках их компетенции, определяемой настоящим Уставом. 

7.9. Фонд не вправе использовать на оплату труда административно-управленческого 

персонала более 20 процентов финансовых средств, расходуемых Фондом за финансовый год. 

Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, участвующих в реализации 

благотворительных программ. 

7.10. Имущество Фонда не может быть передано (в формах продажи, оплаты товаров, 

работ, услуг и в других формах) учредителям Фонда на более выгодных для него условиях, 

чем для других лиц. 

7.11. Фонд ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. Фонд ежегодно публикует отчет  

об использовании своего имущества. 

7.12. Фонд представляет информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики и налоговым органам, а также иным государственным органам в соответствии  

с действующим законодательством. 

7.13. Размеры и структура доходов Фонда, а также сведения о размере и составе 

имущества Фонда, о его расходах, численности и составе работников, об оплате их труда,  

об использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Фонда, не могут быть 

предметом коммерческой тайны. 

7.14. Фонд в целях реализации государственной социальной, экономической и 

налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, 

финансово-хозяйственных, по личному составу и др.). 
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7.15. Фонд вправе привлечь аудитора, который осуществляет проверку финансово-

хозяйственной деятельности Фонда в соответствии с правовыми актами Российской 

Федерации на основании заключаемого между Фондом и аудитором договора. Размер оплаты 

услуг аудитора определяется Советом Фонда. 

 

8. БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

8.1. Мероприятия, составляющие благотворительную программу, должны 

соответствовать уставным целям Фонда и утверждаться Советом. 

8.2. Благотворительная программа включает смету предполагаемых поступлений и 

планируемых расходов (включая оплату труда лиц, участвующих в реализации 

благотворительной программы), устанавливает этапы и сроки ее реализации. 

8.3. На финансирование благотворительных программ (включая расходы на их 

материально-техническое, организационное и иное обеспечение, на оплату труда лиц, 

участвующих в реализации благотворительных программ, и другие расходы, связанные  

с реализацией благотворительных программ) должно быть использовано не менее  

80 процентов поступивших за финансовый год доходов от внереализационных операций, 

поступлений от учрежденных Фондом хозяйственных обществ и доходов от разрешенной 

законом предпринимательской деятельности. При реализации долгосрочных 

благотворительных программ поступившие средства используются в сроки, установленные 

этими программами. 

8.4. Благотворительные пожертвования в натуральной форме направляются  

на благотворительные цели в течение одного года с момента их получения, если иное  

не установлено благотворителем или благотворительной программой. 

 

9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ ФОНДА 

9.1. Изменения в настоящий устав принимаются и утверждаются Советом 

квалифицированным большинством в 2/3 голосов членов Совета, присутствующих на 

заседании. Изменения в устав Фонда вступают в силу с момента их государственной 

регистрации. 

9.2. Государственная регистрация изменений в устав Фонда осуществляется в порядке, 

предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации. 

 

10. ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА 

10.1. Реорганизация Фонда не допускается. 

10.2. Решение о ликвидации Фонда может принять только суд по заявлению 

заинтересованных лиц. Фонд может быть ликвидирован: 

- если имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность 

получения необходимого имущества нереальна; 

- если цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей Фонда 

не могут быть произведены; 

- в случае уклонения Фонда в его деятельности от целей, предусмотренных настоящим 

Уставом; 

- в других случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

10.3. Ликвидационная комиссия, а также порядок и сроки ликвидации Фонда, 

назначаются и устанавливаются судом.  

10.4. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по 

управлению делами Фонда. Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению 

кредиторов и получению дебиторской задолженности, в установленном порядке уведомляет о 

ликвидации Фонда, выступает от имени Фонда в суде. 
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10.5. При ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов, используется на благотворительные цели в порядке, 

предусмотренном уставом или по решению ликвидационной комиссии. 

10.6. При ликвидации Фонда имущество, составляющее целевой капитал, используется 

на цели, определенные договором пожертвования или завещанием, а в случаях, если 

договором пожертвования или завещанием такие цели не определены, – на цели, 

определенные решением Попечительского совета (Совета по использованию целевого 

капитала). 

10.7. Документы Фонда по личному составу штатного аппарата после ликвидации 

Фонда передаются на архивное хранение в установленном законом порядке. 

10.8. Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд – прекратившим свое 

существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр 

юридических лиц. 

 

11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

11.1. Первоначальная редакция Устава утверждается решением Совета Фонда. 

11.2. Устав Фонда может быть изменен по решению Совета Фонда, а также по решению 

суда в случаях, установленных законодательством Российской Федерации. 

11.3. Требования настоящего Устава обязательны для исполнения всеми органами 

Фонда, а также его Учредителем. 


